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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 ОБЩАЯ ТЕХНОЛОГИЯ ПРОИЗВОДСТВА 

 

1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной про-

фессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии 15.01.09 Машинист 

лесозаготовительных и трелёвочных машин, входящей в укрупнённую группу 

профессий 15.00.00 Машиностроение. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ППССЗ/ППКРС 

Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный учебный цикл.  

Изучение учебной дисциплины завершается промежуточной аттестацией 

в форме экзамена в рамках освоения ППКРС на базе основного (среднего) об-

щего образования. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения учебной дисциплины у обучающихся формируют-

ся: 

- общие компетенции (ОК): 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и спо-

собов ее достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итого-

вый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответ-

ственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффектив-

ного выполнения профессиональных задач. 

OK 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руковод-

ством, клиентами. 

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением по-

лученных профессиональных знаний. 

- профессиональные компетенции (ПК): 

ПК 1.2. Проверять надежность канатов, блоков, чокеров, грузоподъёмных 

механизмов и приспособлений. 

ПК 2.1. Управлять трелевочными машинами, оснащенными навесным 

или прицепным технологическим оборудованием, при выполнении отдельных 

работ или комплекса операций по валке леса. 

ПК 2.2. Управлять трелевочными машинами, оснащенными навесным 

или прицепным технологическим оборудованием, при выполнении работ по 

пакетированию, подбору и трелевке пакетов деревьев, пней, осмола, лесохими-
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ческой продукции на лесосеках, обрезке сучьев и раскряжевке на лесосеках и 

верхних лесоскладах. 

ПК 2.3. Управлять трелевочными машинами, оснащенными навесным 

или прицепным технологическим оборудованием, при выполнении работ по 

корчевке и подбору пней на лесосеках, верхних и промежуточных лесоскладах, 

трелевочных волоках с выравниванием и подготовкой площадей. 

ПК 3.1. Управлять тракторами и тягачами различных конструкций при 

подготовке лесосек, трелевке и вывозке леса. 

ПК 3.2. Управлять сплоточными агрегатами различных конструкций при 

береговой сплотке древесины и сброске леса на воду. 

- дополнительные компетенции 
Виды деятельно-

сти 

Дополнительные ком-

петенции (ДК) 

Знания Умения 

ВД 1. Выполне-

ние запуска лес-

ного трактора 

средней/большой 

мощности со 

сменным рабочим 

оборудованием  

ДК 1. Подготовка к 

выполнению лесоза-

готовительных работ 

в соответствии с про-

изводственным зада-

нием лесным тракто-

ром 

Правила заготов-

ки древесины;  

Технологии ма-

ломасштабных 

лесозаготовок; 

Перечень, состав, 

технические ха-

рактеристики и 

эксплуатационные 

показатели при-

меняемого смен-

ного рабочего 

оборудования для 

лесного трактора. 

Планировать деятель-

ность в соответствии с 

полученным производ-

ственным заданием с 

учетом природно-

производственных усло-

вий для разрабатываемой 

лесосеки; 

Определять задачи по 

обеспечению безопасной 

и эффективной эксплуа-

тации лесного трактора 

со сменным рабочим 

оборудованием в соот-

ветствии с нормами вы-

работки с учетом осо-

бенностей природных и 

производственных усло-

вий эксплуатации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

-  уметь: 

- использовать правила организации лесосечных работ, погрузки и раз-

грузки древесины; 

- пользоваться технологическими картами; 

- различать породы древесины и определять их категорию. 

- знать: 

- технологический процесс лесозаготовок; 

- схемы освоения лесосек; 

- общие понятия о системах машин, принципы формирования машин и 

механизмов в системы. 

В рамках освоения программы учебной дисциплины у обучающихся 

формируются следующие личностные результаты (ЛР) в соответствии с 

требованиями рабочей программы воспитания: 
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Коды 

результатов 

Планируемые результаты освоения дисциплины включают 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа 

России 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр 

и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и ЛР 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 13 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, 

проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий и 

сотрудничающий с коллективом, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 
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демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 Оценивающий возможные ограничители свободы своего 

профессионального выбора, предопределенные 

психофизиологическими особенностями или состоянием здоровья, 

мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной 

деятельности 

ЛР 15 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции 

на критику. 

 Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий 

на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, 

имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 

характеристики. 

ЛР 16 Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий 

на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, 

имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 

характеристики. 

ЛР 17 Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и 

образовательной организации. 

ЛР 18 Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития 

России, готовый работать на их достижение. 

ЛР 19 Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 

личной успешности, признающий ценность непрерывного образования, 

ЛР 20 Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, 

выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как 

результативный и привлекательный участник трудовых отношений. 

ЛР 21 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством 

 

4. КОЛИЧЕСТВО ЧАСОВ НА ОСВОЕНИЕ ПРОГРАММЫ ДИС-

ЦИПЛИНЫ 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 87 часа, в том числе: 

- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 56 часов; 

- самостоятельная работа обучающегося 31 часов. 

В том числе часов вариативной части 18 часов, выделено на приобрете-

ние дополнительных компетенций, знаний и умений. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 71 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 I 

в том числе:   

практические работы 16 I1 

1 курс 6 

лабораторные работы 4 I1 

1 курс 4 

контрольные работы 3 I1 

1 курс 3 

Внеаудиторная самостоятельная работа  
 

23 I1 

1 курс 23 

Промежуточная аттестация (экзамен) 
 

 I1 

1 курс 11 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование разделов и тем 

Но-

мер 

уро-

ка Содержание учебного материала, лабораторные работы и практи-

ческие занятия, самостоятельная работа обучающихся 

Объ-

ем 

часов 

ауди-

тор-

ной 

нагру

зки 

Вре-

мя на  

изу-

чение 

темы 

Уро-

вень 

осво-

ения 

1 2 3 4 5 6 

Раздел 1. Лесозаготовительное 

производство 
 

 
34 49  

Тема 1.1. 

Лесопользование 

 

1 

Общие сведения о лесозаготовительном производстве. Особенно-

сти лесозаготовительного производства. Технология лесозагото-

вительного производства. 

1 

19 

1 

 

2 

Технология и оборудование лесосечных работ. Лесное законода-

тельство. Лесной Кодекс. Термины и определения в лесопользо-

вании. Группы лесов. Виды и способы рубок 

1 1 

3 Правила заготовки древесины.  1 1 

4 

Производственный и технологический процессы лесозаготови-

тельного предприятия. Операции, выполняемые на лесосеках. 

Технологические процессы лесосечных работ. Подготовка терри-

тории лесосек к рубке.  

1 1 

5 
Транспортная подготовка. Машины и механизмы, используемые 

при подготовке подъездных путей. 
1 1 

6 

Подготовительные и вспомогательные работы.  Мастерский участок, 

его обустройство. ТО и ремонт на мастерском участке. Размещение 

оборудования для ремонта и технического обслуживания машин. 

1 1 
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7-10 

Практические занятия 

- Работа со схемами (1 час) 

- Определение задач по обеспечению безопасной и эффективной 

эксплуатации лесного трактора со сменным рабочим оборудова-

нием в соответствии с нормами выработки с учетом особенно-

стей природных и производственных условий эксплуатации (3 ча-

са). 

4 2 

11 Контрольная работа по теме:  «Лесопользование». 1 1 

Самостоятельная работа обучающихся 

- Конспектирование учебной и специальной  технической литературы 

- Выполнение реферата по теме: «Породы деревьев»; 

- Подготовка отчета по практическим занятиям. 

4  

Тема 1.2 

. Машины и механизмы для вы-

полнения лесосечных работ 

 

 

 

 

 

 

12 

 Машины и механизмы используемые на лесосечных работах. 

Классификация лесозаготовительной техники. Выбор машин и 

механизмов в зависимости от природных факторов, таксационных 

показателей и организации труда. 

1 

25 

1 

 

13 

Валка деревьев. Механизированная валка. Машинная валка Об-

резка сучьев. Приёмы обрезки сучьев. Схемы перемещения маши-

ны при различных способах обработки деревьев.  

1 1 

14 

Трелевка. Машины и механизмы, используемые для трелевки. 

Раскряжевка хлыстов. Машины и механизмы, используемые для 

обрезки сучьев. 

1 1 

15 

Лесные трактора со сменным рабочим оборудованием. Техниче-

ские характеристики и эксплуатационные показатели применяе-

мого сменного рабочего оборудования для лесного трактора. 

1 1 

16 

Современный ряд лесозаготовительных машин. Харвестеры фир-

мы John Deere и других зарубежных фирм Форвадеры, скидеры  

фирмы John Deere и других зарубежных фирм 

1 1 

17-

20 

Практические занятия 

-Выполнение лесосечных работ на симуляторах 
4 2 

21 
Контрольная работа по теме: «Машины и механизмы для выпол-

нения лесосечных работ». 
1 1 
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Самостоятельная работа обучающихся 

- Изучение учебной и специальной технической литературы, составление 

конспекта; 

- Выполнение презентации на тему:  «Лесозаготовительная техника John 

Deere,  Caterpillar и других зарубежных фирм». 

6  

Тема 1.3.  

Технология лесосечных работ 
22 

Технологии разработки лесосек  лесозаготовительными машинам.  
1 

11 
1 

 

23 

Выбор технологического процесса. Технологические карты. Схе-

мы разработки  лесосек при хлыстовой технологии. Схемы разра-

ботки  лесосек при сортиментной технологии.  

1 1 

24 Технологии маломасштабных лесозаготовок 1 1 

25 Технология и оборудование лесопромышленных складов.  1 1 

26 
Очистка лесосек. Способы и средства для очистки лесосек. Тех-

нология очистки лесосек. 
1  

27-

32 

Практическое занятие 

- Работа с технологическими картами (2 часа) 

- Планирование деятельности в соответствии с полученным про-

изводственным заданием с учетом природно-производственных 

условий для разрабатываемой лесосеки (4 часа). 

6 1 

Самостоятельная работа обучающихся 

-  конспектирование учебной и специальной  технической литературы,  

- Подготовка отчета по практическому занятию; 

- Выполнение презентаций по темам: «Техническое оснащение совре-

менных лесосек», «Принципы формирования машин в системы для лесо-

сечных работ». 

5  

Раздел 2. Лесоматериалы  14 21  

Тема 2.1  

Породы древесины 

 

 

 

 

 

33 Древесные породы. Хвойные, лиственные, иноземные. Особенно-

сти строения древесины, характерные для каждой породы. 
1 

12 
1 

 

34 Пороки и дефекты древесины. Группы пороков древесины. ГОСТ 

2140-81. 
1 1 

35 Сучки. Трещины. Пороки формы ствола. Пороки строения древе-

сины. Биологические повреждения. Химические окраски. Меха-

нические повреждения. 

1 1 
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36-

39 

Лабораторная работа 

- Определение породы древесины  по внешним признакам. 
4 2 

40  Контрольная работа по теме: «Породы древесины». 1 1 

Самостоятельная работа обучающихся 

- конспектирование учебной и специальной технической литературы,  

- Оформление результатов лабораторной работы; 

- Выполнение рефератов по темам: «Дефекты древесины, возникающие 

при трелевке», «Лесопромышленные породы». 

-Составление кроссворда по теме «Пороки древесины» 

4   

Тема 2.2 

 Круглые лесоматериалы 

  14  

41 Классификация лесоматериалов.  1 

 

1 

42 Круглые  лесоматериалы. 1 1 

43 Качество круглых лесоматериалов. Пороки круглых лесоматериа-

лов. 
  

44 Стандартизация.  ГОСТ 9463-88; ГОСТ 9462-88. Маркировка 

круглых лесоматериалов. 
  

45-

46 

Практическое занятие 

- Определение пороков древесины 
2 2 

47-

48 

  

Экзамен 
2 1 

Самостоятельная работа обучающихся 

- конспектирование учебной и специальной технической  литературы,  

- Выполнение  рефератов по темам: «Сущность стандартизации, и ее 

роль в развитии производства», «Экспорт лесоматериалов». 

4  

Всего часов 48 71  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально техническое обеспечение учебной дисциплины  

Освоение программы учебной дисциплины ОП.04 Общая технология 

производства осуществляется в учебном кабинете 

Древесиноведения и материаловедения  

В состав материально-технического обеспечения входят: 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплекты учебно-наглядных пособий по темам; 

- плакаты моделей металлической кристаллической решетки; 

- образцы металлов (стали, чугуна, цветных металлов и сплавов); 

- образцы неметаллических материалов; 

- стенд образцов горюче-смазочных материалов. 

Учебная документация: 

- ФГОС по профессии; 

- учебный план по профессии; 

- календарный учебный график; 

- рабочая учебная программа; 

- технологические карты занятий; 

- конспекты лекций; 

- методические указания по выполнению лабораторно-практических     

работ; 

- методические указания по выполнению самостоятельной работы обу-

чающихся; 

- информационные карточки по темам (бумажные носители). 

Технические средства обучения: 

- ноутбук с лицензионным программным обеспечением; 

- мультимедиа проектор; 

- электронные информационные материалы по темам. 

 

Информационных технологий в профессиональной деятельности 

Оборудование учебного кабинета:  

- столы ученические – 4 шт.; 

- места посадочные для обучающихся – 11 шт.; 

- столы для компьютеров – 10 шт.; 

- персональные компьютеры – 10 шт.; 

- место преподавателя, оборудованное многофункциональным устрой-

ством Canon, сабвуфером K-three; 

Технические средства обучения: 

экран настенный с мультимедийным проектором – 1 шт.; 
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- симуляторы-тренажеры фирмы JOHN DEERE (Харвестер, Форвадер) 

– 2 шт. 

3.2. Информационное обеспечение  

 

Информационное обеспечение обучения содержит перечень рекомен-

дуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы. 

Основные источники 

1. Котиков В. М. Тракторы и автомобили.-8-е изд, учебник, 2017    

2. Санев Г. В. Тракторы в лесном хозяйстве: учеб. пособие для СПО.-2-е изд., 

испр. и доп.-М.: Юрайт,2019.-348с. 

3. Григорьев И.В., Григорьева О.И., Куницкая О.А., Чернуцкий Н.А., Дербин 

М.В., Рудов С.Е. Машинная заготовка древесины по скандинавской техноло-

гии, учебное пособие – СПб.: Издательско-полиграфическая ассоциация, 

2019. – 192 с. 

4. Леонтьев Л. Л. Древесиноведение и лесное товароведение: учебник.- 

СПбГТУ: Лань,  2019. – 235 с. 

5. Ковязин В.Ф. и др., Основы лесного хозяйства и таксация леса: Учебное 

пособие 3-е изд., и доп.:Издательство «Лань», 2019 – 432 с. 

 

Дополнительные источники 

1. Анисимов Г.М., Кочнев А.М. Лесотранспортные машины: Учебное посо-

бие-СПб: Издательство «Лань», 2019, - 448 с. 

2. Ковязин В.Ф. и др. Основы лесного хозяйства. Лабораторный практикум: 

Учебное пособие, - СПб.: Издательство «Лань», 2019 - 464 с. 

3. Котиков В.М. Лесозаготовительные и трелевочные машины: учебник для 

СПО. –  М.: Академия, 2015. – 336 с. 

 

Перечень Интернет-ресурсов 

1. Журнал Лесозаготовка - http://lesozagotovka.com/ (28.08.2020). 

2. Технологические карты лесосеки - https://zles.ru/uslugi/uslugi-arendatoram-

lesnyh-uchastkov/tehnologicheskaya-karta-lesosechnyh-rabot/ (28.08.2020). 

3. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 декабря 2015 г. 

N 1039н - http://base.garant.ru/71314322/ (28.08.2020). 

4. Классификация машин и механизмов для лесосечных работ - 

https://studfile.net/preview/2491072/page:2/ (28.08.2020). 
 
 

 

 

 

http://lesozagotovka.com/
https://zles.ru/uslugi/uslugi-arendatoram-lesnyh-uchastkov/tehnologicheskaya-karta-lesosechnyh-rabot/
https://zles.ru/uslugi/uslugi-arendatoram-lesnyh-uchastkov/tehnologicheskaya-karta-lesosechnyh-rabot/
http://base.garant.ru/71314322/
https://studfile.net/preview/2491072/page:2/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины  

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических заня-

тий, лабораторных  и контрольных работ, а также за выполнение 

обучающимися  самостоятельной работы. 

Профессиональные и дополни-

тельные компетенции 
Умения Знания 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обуче-

ния 

ПК 1.2. Проверять надеж-

ность канатов, блоков, чоке-

ров, грузоподъемных меха-

низмов и приспособлений.  

ПК 1.3. Проводить техниче-

ское обслуживание и ремонт 

погрузочных машин, кранов 

(козловых, консольно-

козловых, башенных, ка-

бельных) и самоходных по-

грузчиков. 

ПК 2.4. Осуществлять тех-

ническое обслуживание и 

участвовать в ремонте тре-

левочных машин 

ПК 3.3. Осуществлять тех-

ническое обслуживание 

тракторов, тягачей, спло-

точных агрегатов, участво-

вать во всех видах ремонта 

ДК 1. Подготовка к выпол-

нению лесозаготовительных 

работ в соответствии с про-

изводственным заданием 

лесным трактором 

Использовать правила ор-

ганизации лесосечных ра-

бот, погрузки и разгрузки 

древесины; 

 

Пользоваться технологиче-

скими картами; 

 

Различать породы древеси-

ны и определять их катего-

рию; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Планировать деятельность 

в соответствии с получен-

ным производственным 

заданием с учетом природ-

но-производственных 

условий для разрабатывае-

мой лесосеки; 

Определять задачи по 

обеспечению безопасной и 

эффективной эксплуатации 

лесного трактора со смен-

ным рабочим оборудова-

нием в соответствии с нор-

мами выработки с учетом 

особенностей природных и 

производственных условий 

эксплуатации. 

Технологиче-

ский процесс 

лесозаготовок; 

 

Схемы освоения 

лесосек; 

 

Общие понятия 

о системах ма-

шин, принципы 

формирования 

машин и меха-

низмов в систе-

мы; 

 

 

 

 

 

 

Правила заго-

товки древеси-

ны;  

Технологии ма-

ломасштабных 

лесозаготовок; 

Перечень, со-

став, техниче-

ские характери-

стики и эксплуа-

тационные пока-

затели применя-

емого сменного 

рабочего обору-

дования для лес-

ного трактора. 

Оценка устного и 

письменного 

опроса. 

 

Оценка результа-

тов практических, 

лабораторных ра-

бот. 

 

Оценка результа-

тов внеаудитор-

ной самостоя-

тельной работы. 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка устного и 

письменного 

опроса. 

Оценка результа-

тов практических, 

лабораторных ра-

бот. 

Оценка результа-

тов внеаудитор-

ной самостоя-

тельной работы. 

 

 

 

 

 

Экзамен. 
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Результаты обучения 

(освоенные общие компе-

тенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

ОК 1. Понимать сущ-

ность и социальную зна-

чимость своей будущей 

профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

Аргументированность и пол-

нота обоснования социальной 

значимости будущей профес-

сии; 

Заинтересованность и актив-

ность при выполнении услов-

ных профессиональных задач 

на занятиях; 

Активность участия во вне-

урочных мероприятиях пред-

метной направленности 

Наблюдение за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения программы дисци-

плины;  

Анализ результатов устного 

опроса  и самостоятельной 

внеаудиторной работы, уча-

стия во внеурочных мероприя-

тий профессиональной 

направленности. 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятель-

ность исходя из цели и 

способов ее достижения, 

определенных руководи-

телем 

 

ОК 3. Анализировать ра-

бочую ситуацию, осу-

ществлять текущий и 

итоговый контроль, 

оценку и коррекцию соб-

ственной деятельности, 

нести ответственность за 

результаты своей работы 

Рациональность планирова-

ния и организации  деятель-

ности на занятиях; 

Выполнение практических 

работ, самостоятельной рабо-

ты в соответствии с требова-

ниями программы, преподава-

теля; 

Своевременность сдачи вы-

полненных заданий; 

Обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов решения поставлен-

ных задач; 

Результативность поиска ва-

риантов решения поставлен-

ных задач. 

Наблюдение за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы и во время участия 

в ситуационных и имитацион-

ных, деловых играх на заняти-

ях; 

Анализ результатов работы в 

группах и выполнения практи-

ческих заданий. 

ОК 4. Осуществлять по-

иск информации, необ-

ходимой для эффектив-

ного выполнения про-

фессиональных задач 

Оперативность и результа-

тивность поиска необходимой 

информации; 

Обоснованность выбора ис-

точников, включая электрон-

ные и Интернет-ресурсы, ис-

пользования и преобразова-

ния информации из различ-

ных источников для решения 

поставленных задач 

Наблюдение за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы; накопительная 

оценка. 

Анализ результатов устных 

опросов и выполнения практи-

ческих заданий; накопительная 

оценка. 

ОК 5. Использовать ин-

формационно-

коммуникационные тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности. 

Рациональность и широта ис-

пользования программного 

обеспечения общего и специ-

ального назначения; 

Результативность и рацио-

нальность использования 

электронных и Интернет-

ресурсов для участия во вне-

урочных мероприятиях про-

фессиональной направленно-

сти; 

Наблюдение за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы; накопительная 

оценка. 

Анализ результатов устных 

опросов, защиты самостоя-

тельной работы студента и 

творческих работ и выполне-

ния практических заданий; 

накопительная оценка. 
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Актуальность и практическая 

значимость созданных ин-

формационных продуктов 

(презентаций, рефератов) 

ОК 6. Работать в коман-

де, эффективно общаться 

с коллегами, руковод-

ством, клиентами 

Эффективность и конструк-

тивность взаимодействия с 

другими студентами и препо-

давателями в ходе занятий; 

Выполнение возложенных 

обязанностей при работе в 

команде, группе;  

Адекватность принятия реше-

ний и ответственности за них 

в условиях коллективно-

распределенной деятельности; 

Соблюдение этических норм 

при работе в команде; 

 

Наблюдение за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы и во время участия 

в ситуационных и имитацион-

ных играх; накопительная 

оценка. 

Анализ результатов устных 

опросов, работы обучающего-

ся в группах на практических 

занятиях, при выполнении са-

мостоятельной работы студен-

та, при подготовке к внеуроч-

ным мероприятиям. 

ОК 7. Исполнять воин-

скую обязанность, в том 

числе с применением 

полученных профессио-

нальных знаний 

Знание и соблюдение требо-

ваний преподавателя; 

Следование инструкциям 

преподавателя при выполне-

нии заданий 

Наблюдение за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы.  
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
№ п/п Информация о вне-

сенных изменениях 

№ протокола 

заседания МО 

Дата внесе-

ния 

Подпись Срок введения 

изменений в 

действие 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      
 


